AS 1905
EMENDAMENTO

ART. 2

All'articolo 2, comma 2, lettera m), sostituire le parole: "di cui almeno due iscritti al Registro dei revisori contabili", con le seguenti:

 "di cui almeno tre, fra i quali il Presidente, iscritti al Registro dei revisori contabili". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: la maggior qualificazione di almeno tre componenti e soprattutto del presidente offre maggiori garanzie sulla professionalità dei controlli. 

AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 5

All' articolo 5,  comma 4, lettera b), dopo le parole "di cui alla lettera a)" aggiungere le seguenti:

"mantenendo in ogni caso la piena reversibilità del passaggio". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: alcuni atenei potrebbero essere indotti a rendere irreversibile il ritorno al regime a tempo pieno, di fatto condizionando anche la libertà di passaggio dal tempo pieno al tempo determinato. 
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 5

All'articolo 5, comma 4, lettera c), dopo le parole "di mille cinquecento ore annue" aggiungere le seguenti:

", per il regime di tempo pieno,"

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: nel testo attuale non è specificato che l'impegno minimo di 1500 ore si riferisce al tempo pieno. 

AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 5

All'articolo 5, comma 4, lettera i), sostituire le parole "trasformazione della progressione biennale per classi e scatti di stipendio in progressione triennale con invarianza complessiva della medesima" con le seguenti:

"subordinazione della progressione biennale per classi e scatti di stipendio a verifica della produttività, e in caso di esito negativo di tale verifica, sua trasformazione in progressione triennale". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: il meccanismo proposto consente di cogliere almeno parzialmente lo spirito della legge di riforma anche per i professori già in servizio che non optino per il passaggio al nuovo regime. 
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 5

All'articolo 5,  comma 4, lettera l), sostituire la parola "revisione" con la seguente:

 "rivalutazione". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: considerando l'attuale esiguo livello retributivo, non deve essere lasciata la possibilità di una ulteriore riduzione. 
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 8

All'articolo 8, comma 3, lettera h), sostituire la parola "cinquanta" con la seguente:

 "trenta". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: poiché le persone da sorteggiare all'interno della lista sono quattro, il numero di trenta è più che adeguato per garantire il pluralismo all'interno dello stesso settore scientifico-disciplinare, senza integrarlo con altri dello stesso macro-settore.
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 8

All'articolo 8,  comma 3, lettera i), sostituire le parole "tre anni" con le seguenti:

 "due anni". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: lo sfasamento rispetto alla durata in carica (due anni) rende irrazionale il termine di tre anni, che dovrebbe essere utilmente riportato a due, o al limite a quattro anni. Quest'ultima opzione appare però eccessiva, anche perché il sorteggio già ostacola il formarsi di gruppi in grado di condizionare permanentemente le commissioni di abilitazione. 

AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 8

All'articolo 8, comma 3, lettera n) le parole ", comma 2" sono soppresse. 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: è utile considerare l'abilitazione scientifica nazionale come titolo preferenziale anche per i contratti di cui al comma 1 dell'art. 11. 

AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 9

All'articolo 9,  comma 2, lettera c), sostituire le parola "della struttura di cui all'art. 2, comma 3, lettera e)" con le seguenti:

 "dell'ateneo". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: la modifica proposta è coerente con la previsione contenuta infra nello stesso punto c) per i casi in cui "il numero dei professori (...) in servizio nell'ateneo (...) sia inferiore a cinque" (cfr. lettera c), infra). Dovendo comunque omogeneizzare i due riferimenti, adeguare il primo riferimento al secondo appare più coerente con lo spirito della norma. 

AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 9

All'articolo 9,  comma 2, la lettera i) è soppressa. 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: la possibilità di norme sul reclutamento diverse (e non precisate in alcun modo) apre la strada a pericolose differenze nell'accesso e di conseguenza a potenziali rilevanti differenze qualitative.
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 9

All'articolo 9, comma 3, lettera a), sostituire le parole "almeno un quinto" con le seguenti:

"almeno tre quinti". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: diffondere più rapidamente i nuovi criteri stabiliti per il reclutamento.  
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 9

All'articolo 9, Il comma 4 è soppresso. 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: entrambe le lettere, a) e b), per motivi tra loro opposti e con effetti che in parte si elidono, introducono limitazioni ai partecipanti alle procedure di reclutamento: la lettera a) riservandone una quota ai candidati "interni", la lettera b) riservandone una quota ai candidati "esterni". Appare più liberale e foriero di effetti migliori sulla qualità della selezione sopprimere entrambe le riserve. 

AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 12

All'articolo 12,  comma 3, sostituire le parole "comma 1" con le seguenti:

 "comma 2". 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: si tratta di un errore materiale.  
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 13

L'articolo 13 è soppresso.
Enrico Musso

MOTIVAZIONE: appare non equo condizionare la concessione dell'opzione alle condizioni finanziarie dell'ateneo.
AS 1905

EMENDAMENTO

ART. 15

All'articolo 15, comma 3, il secondo periodo, dalle parole "Alle procedure per la copertura di posti" fino al termine del comma, è soppresso. 

Enrico Musso

MOTIVAZIONE: questa disposizione introdurrebbe surrettiziamente una distinzione fra professori del nuovo ordinamento e professori dell'ordinamento previgente, prevedendo che questi ultimi per rientrare nel nuovo ordinamento debbano superare la relativa procedura. Si segnala al riguardo che l'art. 5 comma 4 lettera n) concede già ai professori e ricercatori nominati secondo il regime previgente, di optare per le regole di trattamento economico e progressione economica del nuovo regime. La possibilità di sottoporsi alla nuova procedura di reclutamento non sarebbe dunque riconducibile al trattamento economico e introdurrebbe dunque una differenza di "status" non giustificata. Inoltre, potrebbe generare notevoli turbative nelle prime tornate di procedure di reclutamento svolte con il nuovo regime. 

